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1. OoPCl PODACI O PUCKOM OTVORENOM UCILISTU ZADAR

Naziv ustanove: Javna ustanova Pucko otvoreno uiliste Zadar
Sjediste: Siroka ulica 24, Zadar

OIB: 47960070657

MB: 060019438

IBAN: HR6423900011100972193

www.pouzd.hr

pucko.uciliste.zadar@gmail.com

Javna ustanova Pucko otvoreno uciliSte Zadar upisano je u glavnu knjigu Trgovackog suda u
Zadru, dana 27. ozujka 2008. godine kao javna ustanova, Cije je osniva¢ Grad Zadar.

Djelatnost: Obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje, Sifra djelatnosti: 80420

Svoju osnovnu djelatnost Pucko otvoreno uciliSte Zadar ostvarivat ¢e na temelju propisanih
nastavnih planova i programa, odnosno programa za Cije izvodenje ima RjeSenje Ministarstva
znanosti i obrazovanja Republike Hrvatske i svojih vlastitih neformalnih programa te na
osnovu Ugovora o suradnji s drugim obrazovnim institucijama.

Djelatnosti UciliSta su:

- Obrazovanje odraslih i ostalo obrazovanje

- Osnovnoskolsko obrazovanje

- Srednjoskolsko obrazovanje odraslih - programi stjecanja srednje strucne i skolske spreme,
prekvalifikacije, stjecanje nize stru¢ne spreme, osposobljavanje i usavriavanje

- Informaticko opismenjavanje djece i mladezi

- Poduka stranih jezika djece i mladezi

- Poduka sviranja glazbenih instrumenata i poduka plesa djece i mladezi

- Organiziranje i promicanje svih vrsta kulturno-umjetnickog stvaralastva,

- Novinsko- nakladnicka djelatnost
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Djelatnost ustanove odvija se prema vazecim propisima RH:

e Zakon o puckim otvorenim uciliStima, NN 54/97, 5/98, 109/99, 139/10

e Zakon o ustanovama NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11,5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20 |

e Zakon o obrazovanju odraslih NN 17/07

e Pravitnik o standardima i normativima te nacinu i postupku utvrdivanja ispunjenosti uvjeta
u ustanovama za obrazovanje odraslih NN 17/07, 129/08

e Pravilnik o javnim ispravama u obrazovanju odraslin NN 17/07, 129/08

e Pravilnik o sadrzaju, obliku te nadinu vodenja i cuvanja andragoske dokumentacije NN 17/07,

129/08

Uciliste ima sljededa tijela upravijanja:

= Upravno vijece,

» Ravnatelj/icu

= Andragoskog voditelja/icu i
= Strucno vijece.

2. PROGRAMI OBRAZOVANJA

U sljedecoj godini UCiliSte ¢e svoj plan rada temeljiti kao i do sada na pruzanju usluga iz
obrazovanja kroz ponudu obrazovnih programa i tecajeva, gdje ¢e polaznici razvijati svoje
sposobnosti, obogacivati svoja znanja te unapredivati svoje tehnicke ili profesionalne
kvalifikacije.

Cilj nam je povecanje ponude formalnih i neformalnih programa obrazovanja u svrhu
povecanja zaposljivosti pojedinaca te povecanje kvalitete Zivota lokalnog stanovnistva.

U domeni obrazovnih programa UcilisSte nudi verificirane programe odnosno formalno
obrazovanje i neverificirane programe odnosno neformalno obrazovanje.

Uciliste ce uskladivati postojece formalne programe prema uputama HKO-a.
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Formalni programi obrazovanja:

- Strani jezici za odrasle

- Voditelj/ica pripreme i provedbe EU projketa

- Dadilje

- Program osposobljavanja za poslove manikure

- Mikrokvalifikacija klasi¢éne ru¢ne masazne tehnike

- Mikrokvalifikacija asistent/ica za pripremu i provedbu EU pojekata
- Mikrokvalifikacija priprema jednostavnih slatkih jela

- Mikrokvalifikacija priprema jednostavnih slanih jela

- Mikrokvalifikacija klasiéne i korektivne tehnike Sminkanja

- Djelomiéna kvalifikacija pomo¢nik/ica u nastavi

Neformalni programi obrazovanja:

- Strani jezici za djecu

- KrojiSivanje

- Aranzer/ka cvijeca

- Tedaj crtanja i slikanja
- Heklanje

UciliSte nudi opce tecajeve stranih jezika, koji su u skladu s Europskim referentnim okvirom,
po stupnjevima od Al do C2 — sukladno RjeSenju MZO RH te neformalne tecajeve stranih
jezika, skupne i individualne.

Uciliste razvija suradnju s lokalnom i regionalnom samoupravom, poslovnim subjektima,
ustanovama i civilnim sektorom grada Zadra i Sire, u cilju jaCanja kompetencija nezaposlenih i
zaposlenih osoba.

Uciliste ¢e aktivno pratiti natjeCaje javne nabave za usluge obrazovanja te provoditi pripremu
za javljanje na natjedaje kroz uskladivanje vise programa osposobljavanja i usavrSavanja,
izradu novih programa, dogovaranje suradnje za provodenje nastave u sjedistu i izvan sjediSta
te pripremanje dokumentacije za ishodenje Rjesenja za izvodenje programa pri nadleznom
Ministarstvu. Planiramo i tijekom 2023./2024. godine aktivno se javljati na natjecaje javne
nabave koji su postali vazan ,izvor” polaznika i prihoda za programe osposobljavanja i
usavriavanja.

U nadolaze¢em razdoblju radit ¢éemo i na razvoju novih programa osposobljavanja i
usavrsavanja koji su prilagodeni potrebama trzista te razvijati nove inovativne programe kako
bismo bili konkurentniji i povecali svoj trziSni udio. Dio postojecih verificiranih programa
potrebno je unaprijediti odnosno poslati na uskladivanje.
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Zeljeli bismo nastaviti s trendom razvoja novih neverificiranih programa obrazovanja s kojim
smo zapoceli 2022. godine.

3.  PRUAVE, UPISI | UVIETI UPISA PO PROGRAMIMA

Prijave na sve programe koje predvida ovaj Plan i program rada, zapocet ¢e 30. kolovoza 2023.
godine do popune obrazovnih skupina. Upisi, potpisivanje Ugovora o obrazovanju te
ispunjavanje andragoske dokumentacije, vrsit ¢e se neposredno prije pocetka rada svake
obrazovne skupine, nakon odrzanog uvodnog sata na kojem ée se polaznici detaljno upoznati
s programom i nac¢inom rada.

Uvjeti upisa definirani su svakim pojedinaénim programom obrazovanja. Planom upisa
predvideno je u POU Zadar u $kolskoj godini 2023/2024. obrazovati oko 150 polaznika. Ovakav
plan temelji se na iskustvu prethodnih godina.

Neformalne programe obrazovanja mogu upisati svi polaznici bez obzira na Zivotnu dob i
stru¢nu spremu.

Osnovnu Skolu za odrasle mogu upisati polaznici s navrienih 15 godina Zivota.

Osposobljavanja za poslove manikure mogu upisati polaznici sa zavrSenom srednjom Skolom
i odgovarajuéim lije€énickim uvjerenjem.

UsavrSavanje za voditelja/icu EU projekata mogu upisati polaznici sa visom ili visokom
stru¢nom spremom i odgovarajucim lije¢ni¢kim uvjerenjem.

Uvjet za upis za tecaj dadilja je najmanje trogodisnje srednjoskolsko obrazovanje obrazovne
razine 4.1. i uvjerenje obiteljskoga lijecnika o psihofizickoj sposobnosti za obavljanje poslova
dadilje.

Za upis u program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije klasi¢ne ru¢ne masazne tehnike
polaznici moraju imati zavrSenu trogodisnjom srednjom Skolom.

Nadalje, uvjet za upis za programe obrazovanja priprema jednostavnih slatkih i slanih jela
mogu se upisati polaznici koji posjeduju prethodnu kvalifikaciju na razini 1 HKO-a, lije¢nicko
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje navedenih poslova, vaie¢u sanitarnu
iskaznicu te najmanje 15 godina zivota.

U program obrazovanja za stjecanje mikrokvalifikacije klasi¢ne i korektivne tehnike Sminkanja
mogu se upisati osobe koje posjeduju prethodnu cjelovitu kvalifikaciju minimalno na razini
4.1.

Za upis u program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije pomo¢nik/ica u nastavi
uvjet je cjelovita kvalifikacija na razini 4.2.
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Broj grupa i upisne kvote su procjena u odnosu na realizaciju iz prethodnih godina.

Upis novih polaznika obavljati ¢e se tijekom kalendarske godine.

4, KADROVSKI | MATERIJALNI UVJETI RADA

Nastava ¢e se odvijati u prostorijama Pu¢kog otvorenom uilista Zadar na adresi Siroka ulica
24 i Ulici Bana Josipa Jelaci¢a 6 b te na drugim ugovorenim mjestima po planu i programu
Putkog otvorenog uciliSta Zadar, a osnovno obrazovanje odraslih po planu i programu
propisanom od Ministarstva znanosti i sporta RH.

Za uspjesnu realizaciju Nastavnog plana i programa POU Zadar raspolaze nastavnicima,
odgovaraju¢im prostornim i materijalnim uvjetima.

U realizaciju predvidenih planova i programa ukljuciti ée se veliki broj suradnika. Suradnici ¢e
se ukljucivati za stru¢ne predmete. Svi suradnici ispunjavaju potrebne uvjete i zahtjeve
nastavnog programa.

Za izvodenje nastave mogu se koristiti nastavna sredstva i pomagala:

- Pametna ploca,

- Projektori, racunala i ICT alati,

- CD playeri,

- Sve ucionice imaju dostupan WI-Fl,
- Sve ucionice imaju klima uredaje.

Za izvodenje strucne prakse na pojedinim programima UCciliSte sklapa ugovore s poslovnim
subjektima i ustanovama u kojima ¢e se odrZavati stru¢na praksa/ prakti¢na nastava te se
oprema opremom za izvodenje praktikuluma u ucionici.

5.  REALIZACIJA I NACIN 1ZVODENJA OBRAZOVANIJA

Nastava ¢e se realizirati redovitom nastavom i konzultativho-instruktivnim oblikom rada
prema izvedbenim programima.

Redovita i konzultativno-instruktivha nastava organizira se i izvodi na osnovu izvedbenog
plana i programa kojim su utvrdeni sadrZaji, skupne i pojedinatne konzultacije, njihovo
trajanje i vremenski plan s planom ispitnih rokova te propisani ili posebno izradeni udzbenici.

Nakon zavrSetka predavanja i konzultacija polaznici polazu ispite. Ispitni rokovi utvrduju se za
svaku grupu posebno. To¢an nadnevak ispita ovisiti ¢e o realizaciji plana i programa.
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U cilju uspjeSnog savladavanja programa polaznici dobivaju upute za ucenje, programe svakog
predmeta, vodi¢e kroz programe, ispitna pitanja, priru¢nike za stru¢ne predmete, popis
propisane literature za opée obrazovne predmete.

Strucno vijece imenuje ispitni odbor te utvrduje rokove odrzavanja zavrsnih ispita.

Formalni programi obrazovanja zavriavaju uspjesno polozenim zavr$nim ispitom i izdavanjem
Uvjerenja o osposobljenosti.

Formalni programi obrazovanja stranih jezika zavrSavaju uspjesno poloZenim zavrsnim ispitom
i izdavanjem svjedodZbe o razini znanja stranog jezika.

Neformalni programi obrazovanja zavrSavaju uspjesno poloZzenim ispitom ili radom i
izdavanjem Potvrde Puckog otvorenog uciliSta Zadar o zavréenom programu.

Buduci da Skolska godina 2023/2024 zapocinje u uvjetima pandemije virusom COVID-19, za
slu€aj potrebe nastojat ¢e sve programe u teorijskom dijelu prilagoditi on-line nastavi, kako bi
polaznici mogli nastaviti zapo¢eto obrazovanje radom od kuée u terminima redovne nastave i
u s pomo¢ jedne od digitalnih platformi. Potrebno je napomenuti da osim epidemioloske
sluzbe Uciliste mora slijediti upute ASOO i MZO, koji ¢e dati smjernice za izvodenje nastave
ukoliko dode do pogorsanja epidemioloske situacije.

6. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

Ponasanjem i komunikacijom prema polaznicima nastavnici su duZni pravilno usmjeriti
razmisljanje polaznika prema odgovornosti i postavljenim zadatcima u obrazovanju.

Nastavnici su duzni pripremiti, izvoditi i vrednovati obrazovni rad u nastavi putem primjene
suvremenih oblika i metoda rada.

Nastavnici imaju slijedeée obveze:

- prenosenje i primjena znanja,

- primjena razli¢itih oblika i metoda rada,

- razvijanja pravilnog odnosa prema radu,

- poticanje, motiviranje i razvijanje interesa za teoretskim znanjem i prakti¢nim vjestinama,

- fleksibilno ponasanje prema polaznicima.

Strucno vijece
Strucno vijece €ine stru¢ni radnici Ucilista.

Strucno vijeCe prema potrebi razmatra pitanja i donosi odluke:
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- razmatra i odlucuje o stru¢nim pitanjima rada UciliSta
- daje Upravnom vijecu i ravnatelju misljenja glede organizacije rada i razvoja djelatnosti
- skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda rada u Ucilistu

- predlaZe nabavu potrebite opreme i pomagala

- obavlja druge poslove utvrdene statutom i drugim opcim aktima Ucilista.

Andragoski voditelj ustanove:

Medu obvezama voditelja isticu se:

- organizaciju cjelokupnog procesa obrazovanja i vrednovanja

- procjenu i usmjeravanje polaznika u odabiru programa obrazovanja i programa
vrednovanja

- upis polaznika u program obrazovanja i pristupnika u program vrednovanja
- nacin izvodenja nastave, kvalitetu poucavanja i vrednovanja

- ostvarivanje prava i obveza polaznika, kao i pracenje rezultata vrednovanja polaznika
programa obrazovanja odraslih

- izradu programa obrazovanja ili programa vrednovanja koje predlaze ustanova

- provodenje programa vrednovanja sukladno nacelima iz ¢lanka 3. stavka 2. Zakona o
obrazovanju odraslih

- poslove vezane uz profesionalno usmjeravanje i razvoj karijere polaznika koji uklju¢uju
savjetodavnu pomo¢ i podrsku u prolazenju programa obrazovanja i programa vrednovanja

- vodenje propisane andragosSke dokumentacije, kao i propisanih evidencija
- izdavanje javnih isprava te

- druge poslove vazne za obrazovanje odraslih u ustanovi.




