Na temelju Clanka 39. i ¢lanka 40. Zakona o ustancvama (Narodne novine 76/93, 29/97,
47/99, 35/08, 127/19 1 151/22) i ¢lanka 14. Statuta Javne ustanove Pugkog otvorenog uéilidta
Zadar, Upravno vijece Putkog otvorenog udilista Zadar na 5. sjednici odrzanoj dana 11.
studenog 2025, godine raspisuje

NATJECAJ

ZA IMENOVANIJE RAV NATELJA JAVNE USTANOVE PUCKOG
OTVORENOG UCILISTA ZADAR

Ravnatelj Javne ustanove PuCkog otvorenog udilista Zadar (dalje u tekstu Ugilidte) se
imenuje na razdoblje od 4 (etirl) godine,

Za ravnatelja moZe se imenovati esoba koja ispunjava sijedeée uvjete:

- zavren diplomski sveudilidni studij il integrirani preddiplomski i diplomski sveugilisni

studij ili specijalisticki diplomski struéni studij ili s njim iziednaeni studii;

- koja ima pet godina radnog iskustva na poslovima koji su u vezi s temeljnim djelatnostima
Udilista;

Ravnatelj ne moZe biti osoba koja prema zakonu kojima se ureduju trgovacka drudtva ne
moZe biti &lanom uprave trgovadkog drudtva,

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova.

Izrazi koji se koriste u ovom natjedaju, a koji imaju rodno znadenje , odnose se jednake na
mudki 1 Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni.

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu kandidat je duZan dostaviti sljedefu potrebnu
dokumentaciju, u izvorniku ili ovjercenoj preslici:

-Zivotopis;

-tdokaz o drzavljanstvu Republike Hrvatske;

-dokaz o stedenoj strudnoj spremi;

-dokaz o radnom iskustvy, ne stariji od 3 mjeseca (elektronicki zapis ili Potvrda o podacima
evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;

-uvjerenje nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak sukladno ¢lanku 19.
stavku 3. Zakona o obrazovanju odraslih (Narodne novine 144/21), ne starije od dana objave
natjeCaja
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Urednom prijavom na natjeaj smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjeGajui koja je vlastorufno potpisana Nepravodobne, nepotpune i viastoruéno
nepotpisane prijave nede se razmatrati.

Kandidat koji ispunjava formalne uviete natjetaja poziva se na provierd znanja putem
inferviua.

Osoba keja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvijete
iz natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj.

Kandidat koji se poziva na prave prednosti pri zaposly avanju prema &lanku 102, Zakona o
frvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), duZan je, pored dokaza o ispunjavanju uvjeta natjecaja
priloZiti i sve potrebne dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju. Dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoiliavanja objavljeni su na internetskoj
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske :
hitp://branitelj.gov.hr/zaposlavanje-843/843,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapodljavanju prema Clanku 48, Zakona ©
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata { Narodne novine broj 84/21) duzna je, pored
dokaza o ispunjavanju uvieta natjeCaja priloZiti i sve potrebne dokaze iz Clanka 49.
navedenog Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapoSljavanja
ohjavlieni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske
hitn://braniteli.gov. hr/zaposlavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 48. f. Zakona o
zadtiti vojnih i civilnib invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19) duzan je, osim dokaza 0 ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjetaja priloZiti i rjesenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod

posliednjeg poslodavea (rjesenje, sporazum i sl.)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapodljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapodljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine 137/13,
152/14. 39/18 i 32/20) duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trafenih uvieta iz natjedaja,
dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se pod dokazom smatraju javne isprave O
invaliditetu na temelju kojih se osoba mozZe upisati u odevidnik osoba s invaliditetom iz

&lanka 13. tog Zakona.

Osobe koje su odgovarajuéu razinu obrazovanja stekle izvan Republike Hrvatske duzne su
dostaviti izvornik diplome zajedno s prijevodom ovlastenog sudskog tumaga za predmetni
jezik i migljenje ili potvrdu o priznato] obrazovnoj kvalifikaciji od nadleznog tijela ili agencije
Republike Hrvatske,



Rok za podnogenje pisanib prijava na natjetaj je petnaest (15) dana od dana objave natjedaja u
Narodnim novinama i na mreznoj stranici Ugilista,

Svi zaprimljeni osobni podaci kandidata iz natjetajne dokumentacije prikupljaju se i obraduju
iskljugivo u svrha provedbe natjeéaja te se potom arhiviraju 1 nede se koristiti za drugu svrhu,
4 kandidat podnodenjer prijave na natjecaj pristaje na navedeno, sve u skiadu sa Opcom
aredbom o zaititi podataka — Uredba (EU) 2016/679.

Usiliste ¢e zatrafiti potvrdu iz kaznene evidencije Ministarstva pravosuda i uprave iz koje
proiziazi kako kandidat zadovoljava pretpostavke iz &lanka 39, stavka 2. Zakona o
ustanovama a u svezi s dlankom 239, Zakona o trgovadkim drustvima, te Slanka 19, stv.1.1 2.
Zakon o obrazovanju odrastih. ‘

Prijave za natjedaj s obveznom dokumentacijom dostavliaju se u zatvorenoj omotnici
iskljudive poStom na adresu:

JAVT

A USTANOVA PUCKO OTVORENO UCILISTE ZADAR
SIROKA ULICA 24
23000 ZADAR

uz naznaku: ,Natjedaj za imenovanje ravnatelja Javne ustanove Puctkog otvorenog
ulilitta Zadar®.

O rezultatima natjefaja kandidati ée biti obavijeSteni u roku ne duljem od 45 dana od
dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Odluka o rezultatima natjetaja bit ¢e objavljena na mreZznim stranicama Udilist
sukladno &anku 10. stavku 1. tofki 10. Zakona o pravu na pristup mfnrmmi}ama
(Narodne novine 25/13, 85/15 1 69/22).

Osoba imenovana ravnateljem sklapa sa Ugiliftem ugovor o radu na odredeno vrijeme u
punem radnom vremenu za mandatno razdoblje.
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